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План направлен на оптимизацию системы, интеграцию и координацию организационно-управленческих ресурсов 

в реализации приоритетных направлений развития дошкольного образования в учреждении. 

Цель – создание условий и инновационных механизмов развития системы дошкольного образования в МАДОУ, 

обеспечивающих высокое качество и конкурентоспособность образования, удовлетворение потребности родителей (законных 

представителей) в качественном образовании их детей. 

Задачи: 

1. Реализация ФГОС ДО и ФОП ДО; 

2. Укрепление имиджа ДОУ как учреждения, функционирующего в режиме развития и обеспечивающего 

качество дошкольного образования; 

3. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих ДОУ; 

4. Повышение эффективности работы ДОУ на основе совершенствования системы управления; 

5. Создание условий для профессионального развития педагогов; 

6. Создание условия для развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка. 

Возможные Риски по разделам МКДО в МАДОУ детский сад комбинированного вида № 94 

Образовательные ориентиры: 

- несформированность системы поддержки раннего развития детей; 

- содержание и формы образования не всегда соответствуют запросам общества. 
Образовательная программа: 

- внесение корректировок в ООП ДО и в АООП ДО, в соответствии с ФОП ДО. 

Квалификация педагогов: 

- высокий уровень текучести кадров, отток квалифицированных кадров, кадровый                    дефицит; 

- нежелание повышать квалификационную категорию в связи с изменениями в системе аттестации; 

- недостаточно разработанные механизмы перехода на эффективный контракт. 
Содержание образовательной деятельности: 

- не создан механизм определения сильных и слабых сторон системы ДОУ; 

- неготовность педагогов к синхронизации действии со всеми участниками  образовательного процесса. 
Организация образовательного процесса: 

- рост количества воспитанников в группах, в связи невозможности обеспечения  местами за счет строительства новых 

учреждений; 

- отсутствие традиций в современной семье; 
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- отсутствие специалистов по этнокультурному воспитанию детей. 

Образовательные условия: 

- риск преимущественной ориентации работников на формальные показатели своей деятельности (зарплата, рейтинг, 

карьерный рост и др.). 

Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными  возможностями здоровья и инвалидами: 

- рост числа детей с ограниченными возможностями в целом, и в группах общеразвивающей направленности в 

частности; 

- неготовность педагогических работников отрасли к приходу в обычную группу        ребенка с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- иск ухудшения условий обучения детей с ограниченными возможностями (многие из них нуждаются в специальных 

педагогических условиях, в спокойной  обстановке и т. д.) 

- риск личной или социальной дезадаптации и дисгармонии в детской и взрослой среде при неправильном внедрении 

инклюзии. 

По работе с родителями: 

- риск снижение потребности в новых формах дошкольного образования и в дополнительных платных образовательных 

услугах из-за снижения обеспеченности и платежеспособности населения; 

- формальное отношение родителей к педагогическому процессу, родители часто выступают сторонними наблюдателями, 

т.е. безразличными; 

- риск возникновения проблем взаимодействия педагогов ДОУ с семьей по разным вопросам. 

По безопасным условиям: 

- проблемы по необходимой оснащенности объектов образования самыми современными техникой и оборудованием. 

Охрана здоровья 

- существует проблема привлечения и приобщения родителей к применению здоровьесберегающих технологий; 

- рост числа семей группы риска, детей с асоциальным поведением, ослабленных детей; 

- отсутствие медико-педагогических условий, нехватка медицинского персонала, проблема принадлежности персонала к 

поликлиникам, отсутствие должного           контроля со стороны поликлиник; 

- большое количество ослабленных воспитанников, в следствии – повышенная  заболеваемость. 
Управление и развитие организации 

- риск неоправданного увеличения объема отчетной документации, поступающей в ДОУ и внедряемый для педагогических 

работников и специалистов. 
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Планируемые результаты 

(уровень качества по завершению 3-летнего периода) 

Область качества Текущий 

уровень (2023) 

Плановый 

уровень (2026) 

1. Образовательные ориентиры 3,0 4,0 

2. Образовательная программа 3,2 4,0 

3. Содержание образовательной деятельности 2,8 3,3 

4. Образовательный процесс 3,0 4,0 

5. Образовательные условия 3,0 4,0 

6. Условия получения дошкольного образования лицами 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

3,5 4,5 

7. Взаимодействие с родителями 3,0 4,0 

8. Здоровье, безопасность и повседневный уход 3,1 3,8 

9. Управление и развитие 3,0 4,0 

 
План мероприятий повышения качества образования 

 
№ 

п/п 

Направление Мероприятия Срок 

реализации 

 

Ожидаемый результат Ответственный 

1 

 

Повышение качества 

управления в 

МАДОУ 

 

Обеспечение доступности 

дошкольного образования в МО 

«город Екатеринбург» 

постоянно 100% охват детей, желающих 

посещать детский сад, 

дошкольным образованием в 

возрасте от 1 года до 7 лет 

Специалисты УО 

Заведующий 
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Методическое сопровождение 

инновационной деятельности 

МАДОУ 

постоянно  

Реализация инновационных 

проектов 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Реализация Программы развития 

МАДОУ 

постоянно Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Участие в грантовых конкурсах 

Их сопровождение 

постоянно Получение внебюджетных средств 

для реализации образовательных 

проектов 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Разработать систему 

планирования образовательной 

деятельности, обеспечивающей 

взаимосвязь различных 

процессов, различных 

фукциональных зон, целей 

деятельности МАДОУ 

Август-сентябрь 

2023г 

Положение о планировании ДОУ Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

 

Проанализировать систему 

внутренней оценки качества 

образования (ВСОКО) в МАДОУ 

Август-сентябрь 

2023г 

Внести изменения в локальные 

акты по системе ВСОКО 

Результаты ВСОКО использовать 

для разработки программ 

профессионального 

совершенствования педагогов, для 

реализации Программы развития 

МАДОУ 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  

 

Организовать регулярные 

мероприятия с педагогами, 

нацеленные на развитие 

понимания качества 

образовательной деятельности, 

требований к РППС. 

Организовать процедуру 

1 раз в год Коллективный анализ и 

обсуждение ситуаций и опыта 

педагогов. Фиксирование в карты 

развития. 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  
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контроля знаний и пониманий 

2 Повышение качества 

образовательных 

программ МАДОУ 

Обновление показателей, 

характеризующих 

состояние и 

динамику дошкольного 

образования в  детском саду 

Январь-май 

2023 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов; 

обеспечение условий 

проведения мониторинга 

качества 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  

 

Внесение изменений в ООП ДО,    

АООП ДО, согласно ФОП ДО, в 

том числе в содержание 

образовательных областей 

Январь-июль 

2023 

Повышение качества ООП 

ДО, АООП ДО, АОП 

и приведение в 

соответствие 

образовательных 

программ с  

ФОП ДО 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги   

Проведение анализа 

содержания 

образовательной 

деятельности с             точки зрения 

развития личности               детей 

дошкольного возраста в 

различных видах 

деятельности с учетом их 

возрастных, 

индивидуальных 

психологических 

и физиологических 

особенностей 

В течении 

каждого 

учебного года 

Разработка новых 

дополнительных 

общеразвивающих программ для 

организации дополнительных 

платных образовательных услуг 

Август 2023 г. Повышение качества 

дополнительных платных 

образовательных услуг 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Создание условий для 

оказания консультативной 

помощи родителям детей, не 

посещающих 

детский сад 

В течение 

каждого 

учебного года 

Оказание качественной 

консультационной помощи 

родителям (функционирование 

логопункта и консультационного 

центра) 

 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 
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Проведение мониторинга 

количества 

воспитанников, 

охваченных 

дополнительными 

платными 

образовательными 

услугами 

Ежеквартально 

в течение всего 

периода 

Увеличение количества детей, 

охваченных дополнительными 

платными услугами 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

3 Профессиональное 

развитие 

педагогических 

работников 

МАДОУ 

Поиск и внедрение в 

образовательную деятельность 

инновационных технологий, 

проектов 

В течение 

каждого 

учебного года 

Реализация инновационных 

моделей образования 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  

Проведение мониторинга 

профессиональной 

компетентности                

педагогических работников 

Ежегодно 

(сентябрь- 

октябрь) 

Анализ развития компетентности 

педагогов 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Организация курсов повышения 

квалификации по 

дополнительным 

профессиональным программам 

для педагогических и 

руководящих работников 

В течение 

каждого 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Совершенствование 

профессиональной 

компетентности                     работников, 

через педсоветы, семинары, 

методические и 

образовательные  

мероприятия различного уровня 

В течение 

каждого 

учебного года 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

В течение 

каждого 

учебного года 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги  
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Применение методов 

активного  обучения 

педагогических 

работников (деловая игра, 

тренинги, мастер-класс, 

SWOT-анализ, 

тимбилдинг, коуч-сессии 

и др.) 

В течение 

учебного года 

2022-2023, 

2023-2024 

Внутренняя система повышения 

квалификации педагогов 

Специалисты УО 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Проведение и участие 

фестивалей, образовательных 

проектов на базе МАДОУ 

 

В течение 

учебного года 

2023-2024 год 

Выявление лучших 

образовательных практик 

Специалисты УО 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Трансляция достижений в 

области             образовательной 

деятельности через 

официальный сайт, личные 

сайты педагогов 

и другие доступные источники 

В течение 

каждого 

учебного года 

 

Повышение 

конкурентоспособности. 

Обеспечение открытости 

детского сада 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Создание и сопровождение 

творческих и рабочих групп в 

МАДОУ по разным 

направлениям 

В течение 

учебного года 

2022-2023 

2023-2024 

Повышение эффективности 

образовательной деятельности 

Заместитель 

заведующего 

 

Сопровождение аттестации 

педагогов на квалификационную 

категорию 

В течение 

каждого 

учебного года 

 

Повышение квалификации Заместитель 

заведующего 

Организация наставничества В течение 

каждого 

учебного года 

 

Повышение компетентности 

молодых специалистов и 

педагогов-стажистов 

Заведующие 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

  Организация работы по 

преодолению выявленных в ходе 

мониторинга профессиональных 

В течение 

каждого 

учебного года 

Повышение эффективности 

образовательной деятельности 

Заведующие 

Заместитель 

заведующего 
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дефицитов педагогических 

работников 

  

3. Повышения 

творческой 

активности и 

создание условия 

для развития 

способностей 

воспитанников 

Мониторинг участия детей, 

педагогов в конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах, 

соревнованиях 

2 раза в год 

(январь, июль) 

Увеличение доли участия 

воспитанников в конкурсах, 

выставках, смотрах, творческих и 

спортивных мероприятиях для 

развития способностей детей 

Заведующие 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Активизация 

деятельности 

педагогических 

работников по 

привлечению воспитанников и 

их              родителей к участию в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, соревнованиях 

различного уровня 

В течение 

каждого 

учебного года 

Активное включение 

воспитанников и их родителей в 

участие в проектах различной 

направленности 

В течение 

каждого 

учебного года 

Заведующие 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

4 

 

Повышение 

качества 

образовательных 

условий в 

МАДОУ 

(развивающая 

предметно- 

пространственная 

среда) 

 

Обеспечение максимальной 

реализации образовательного 

потенциала пространства 

детского сада и прилегающей 

территории 

В течение 

каждого 

учебного года 

 

 

 

Совершенствование и обогащение 

РППС согласно ФГОС ДО и 

новым требованиям ФОП 

Заведующий 

Заместитель по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Анализ РППС в группах и в 

помещениях МАДОУ 

Май 2023 г. Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Приобретение игрового и 

спортивного оборудования 

До 2024 г Заведующий 

Заместитель по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Приобретение УМК для 

реализации  ООП ДО и АООП 

2-3 квартал 

2023 г. 

Пополнение библиотеки 

методическими и дидактическими 

Заведующий 

Заместитель 
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ДО, периодических и 

электронных изданий, согласно 

новым требованиям 

материалами и пособиями заведующего 

Приобретение оргтехники 

(принтеры, ноутбуки) для 

педагогических работников 

До 2026 г  

 

 

Улучшение материально- 

технического состояния детского 

сада 

Заведующий 

Заместитель по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Приобретение интерактивного 

оборудования 

До 2026 г Заведующий 

Заместитель по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Проведение текущего 

ремонта групп, кабинетов 

специалистов, 

физкультурных и 

музыкальных 

залов 

Установка МАФ на 

прогулочных участках 

МАДОУ 

Июнь – август 

2023 г. 

 

 

 

 

До 2025 г 

 

Заведующий 

Заместитель по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Увеличение штата 

сотрудниками по 

коррекционной работе 

(специалисты адаптивной 

физической культуры, 

тьюторы) 

До 2026 г Получение воспитанниками с ОВЗ 

услуг тьютора и посещение 

адаптивной физической культуры 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

5 

 

Повышение 

качества 

дошкольного 

образования для 

детей с ОВЗ 

Разработка и реализация 

АОП для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов в 

соответствии с 

заключениями ТПМПК и 

ИПРА ребенка-инвалида 

Август – 

сентябрь     2023 г. 

Повышение качества АООП ДО 

 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 
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Внесение изменений и 

дополнений в АООП ДО 

В течение 

каждого 

учебного года 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Создание условий для детей с 

ОВЗ  и детей-инвалидов для 

получения образования 

согласно  рекомендациям 

ТПМПК 

В течение 

каждого 

учебного года 

Создание особых 

образовательных условий 

для детей с ОВЗ и детей-

инвалидов 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Организация деятельности ППк 

детских садов 

Выполнение мероприятий 

согласно 

«Паспорту доступности для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

объекта и  предоставляемых 

на нем услуг в 

сфере образования» 

Согласно 

паспорту 

Доступность детских садов для 

лиц с ОВЗ и инвалидов 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Заместитель 

заведующего по 

АХЧ 

Педагоги 

6 

 

Взаимодействие с 

семьей (участие 

семьи в 

образовательной 

деятельности, 

удовлетворенность 

семьи 

образовательными 

услугами, 

индивидуальная 

поддержка развития 

детей в семье) 

 

Анкетирование родителей Ежегодно (май) Данные по 

удовлетворенности  родителей 

(законных представителей) 

воспитанников 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Информирование родителей 

(законных представителей) о 

возможности развития 

способностей и интересов 

воспитанников через участие в 

конкурсах и олимпиадах, 

выставках, смотрах, 

спортивных мероприятиях 

постоянно Повышение уровня 

удовлетворенности родителей 

качеством образовательных услуг 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Вовлечение родителей 

(законных 

представителей) воспитанников 

в     образовательную 

деятельность, организация 

В течение года 

2022-2023 

2023-2024 

Повышение педагогической 

компетентности родителей 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 
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клуба «Растим вместе» 

Организация работы с семьями 

СОП и группой риска 

В течение 

каждого 

учебного года 

Профилактика семейного 

неблагополучия, сокращение семей 

СОП и группы риска 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Знакомить родителей с 

процедурами управления, с 

планом мероприятий по 

повышению качества 

образования В МАДОУ, 

предоставить возможность 

принимать в них участие  

В течение 

каждого 

учебного года 

Повышение педагогической 

компетентности родителей 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

7 Обеспечение 

здоровья, 

безопасности и 

качества услуг по 

присмотру и уходу 

Использование 

здоровьесберегающих 

технологий 

В течение 

каждого 

учебного года 

Снижение заболеваемости среди 

воспитанников, увеличение 

посещаемости 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Организация 

здоровьесберегающей среды в 

детском саду 

В течение 

каждого 

учебного года 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Проведение вакцинации и 

профилактических 

мероприятий по 

оздоровлению воспитанников 

В течение 

каждого 

учебного года 

Мед работник 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

Отработка навыков оказания 

первой помощи, обучение на 

курсах повышения 

квалификации 

В течение 

каждого 

учебного года 

Повышение компетентности 

сотрудников детского сада по 

вопросу оказания первой 

помощи 

Все сотрудники 

МАДОУ 

Приобретение оборудования 

для создания безбарьерной 

среды для детей с ОВЗ 

До 2024 г. Обеспечение доступности 

дошкольного образования для 

детей с ОВЗ 

Заведующий  

Заместитель 

заведующего по 

АХЧ 

Заместитель 

заведующего 

Организация мероприятий с постоянно Формирование навыков Заместитель 



13 
МАДОУ детский сад комбинированного вида № 94 

детьми  по формированию 

основ безопасности 

жизнедеятельности 

безопасного поведения детей заведующего 

Педагоги 

8 Обеспечение 

публичности и 

доступности 

информации о 

МАДОУ 

Актуализация информации на 

официальном сайте, 

официальной странице ВК 

МАДОУ, на информационных 

стендах в помещениях МАДОУ 

постоянно Полнота и актуальность 

информации об организации и ее 

деятельности 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Педагоги 

 

 


